
 

 

 

 

NEWS Stage e Tirocini                                            Ultimo aggiornamento  03/11/2011 
 
La sezione NEWS Stage e Tirocini, del servizio informativo Eurodesk, di cui ARCES è Punto 
Locale a Palermo, mette a disposizione informazioni su tutte le possibilità di formazione formale 
e informale all’estero come bandi Leonardo da Vinci, Stage da svolgere presso strutture europee 
e possibilità di scambi e volontariato all’estero. 
 
 

 

Stage retribuito presso i Think tank online Atlantic- community.org. 

 

Atlantic-community.org is seeking interns to support its editorial and outreach team. We have paid internship 

positions available beginning on January 9, February 1, and April 2 2012. (One full-time position per 

respective start date). 

 

About us: 

As the first online think tank on foreign relations, atlantic-community.org connects experts and citizens in 

informed policy debate. 

Founded in 2007, atlantic-community.org is an award-winning joint project of two independent, non-partisan, 

non-profit organizations: Atlantische Initiative e.V. in Berlin, and Atlantic Initiative U.S., a 501(c)(3) status 

organization based in Washington, D.C. 

 

We facilitate networking and solution-oriented debate on the common challenges facing North America and 

Europe. We seek to empower the younger generation, promote transatlantic relations and bring together the 

collective intelligence of our more than 5,500 members. 

 

What we offer: 

Experience of all aspects of production at a website, including planning, marketing, research, editing, etc. 

Significant responsibility, intensive teamwork, and substantial support and mentoring 

Extensive networking opportunities: our members and partners are international think tankers, journalists, 

students, professors, junior and senior researchers, and government staff 

A workplace in the political center of Germany, close to the Brandenburg Gate and parliament 

A flexible working environment with flat hierarchies and a young team open to new ideas 

300 Euro per month for a full-time internship for a minimum of three months. 

 

What you will do: 

Monitoring newspapers and think tank publications for nascent trends in international relations and 

condensing the main arguments into brief sommarie; 

Copy editing and proofreading articles submitted to atlantic-community.org; 

Copywriting of communication materials, emails, news releases, and newsletters Support our policy 

workshops and op-ed competitions; 

Conduct interviews with leading experts and politicians in Berlin; 

Depending on profile other tasks may be assigned 

 

Requirements: 

Excellent written and verbal English communication skills, including copywriting and/or journalistic 

experience. 



 

 

Knowledge of German, Russian or French is a plus, but not required. 

Commitment to delivering quality results under time pressure, in a team and at own initiative. 

You should be a quick learner, dependable, and very well organized. 

Attention to detail, without losing sight of the big picture Intensive knowledge of international affairs beyond 

the issues that dominate the headlines and a keen interest in transatlantic relations. 

Applicants with a background in international relations, political science, economics or a related field are 

preferred. 

Enthusiasm for social media, blogs, including demonstrated participation on atlantic-community.org 

Previous work experience with online media would be an advantage; familiarity with content management 

systems, HTML, and video editing software is a plus. Applicants must be eligible to work in Germany. 

 

Application: 

We look forward to receiving your cover letter and CV (in English). 

Applicants must be eligible to work in Germany. 

Please also include a writing sample in English, which could either be an essay or term paper on 

international politics, or a 500-700 word op-ed on a topic of your choice, which may be considered for 

publication on atlantic-community.org. 

Please apply by November 6, 2011 for the internships starting in January and February 2012. 

The deadline for an internship starting in April 2012 is January 9, 2012. Applications for part-time internships 

are accepted on a rolling basis. 

Please send your application to staff@atlantic-community.org and state in the subject line your preferred 

start date. 

Should you have any questions please do not hesitate to email us or call Jörg Wolf, Editor-In-Chief, at (+49) 

30 - 206 337 88. 

 

 

Programma di tirocinio Corte dei Conti - Fondazione CRUI 
 

Laureati e laureandi delle Università italiane possono candidarsi entro l’11 novembre al primo bando 2011 

promosso dalla Corte dei Conti e della Fondazione CRUI, che offre 13 posti di tirocinio presso gli uffici 

della Corte. Il programma si rivolge a laureati e laureandi di primo livello, di specialistica e di vecchio 

ordinamento dei 42 Atenei partecipanti. Questi ultimi si occuperanno della fase di preselezione dei candidati, 

alla quale seguirà una verifica da parte della Corte dei Conti e della Fondazione CRUI. Lo stage avrà una 

durata di 3 mesi, prorogabili fino a 4, con avvio previsto per il 30 gennaio 2012. Le sedi di svolgimento del 

tirocinio sono Roma (9 posti), Firenze (2 posti) e Campobasso (2 posti). Il bando è aperto a candidati 

provenienti da corsi di laurea di area giuridica, economico-finanziaria e statistica ed ha come scopo quello di 

favorire una conoscenza diretta e concreta di alcune delle attività svolte dai vari uffici della Corte nel settore 

giuridico ed economico-finanziario. 

http://www.fondazionecrui.it/tirocini/Pagine/Stage-Corte-Conti 

 

 

Stage retribuito di 6 mesi a Bruxelles presso l’European Renewable Energy 

Research Centres Agency come Project Assistant 
 

L'European Renewable Energy Research Centres Agency (EUREC) sta ricercando un Assistente per i propri 

progetti dipsosto a svolgere un tirocinio retribuito per un periodo di 6 mesi nella sua sede di Bruxelles. 

Si ricerca un giovane laureato, motivato e con buone competenze comunicative e organizzative. 

Sono assolutamente necessarie competenze orali e scritte in lingua inglese, e la conoscenza di ogni altra 

lingua di un paese dell'Unione Europea è ben accetta. 



 

 

 

Under the supervision of EUREC’s Project Manager, the Intern will work on various assignments related to 

the coordination and management of the European Technology Platform on Renewable Heating and Cooling 

(RHC-Platform): 

Organisation of the 2012 Annual Conference (Copenhagen, 26-27 April 2011). 

Managing the event logistics, including on-site support; drafting invitations and following- up; liaising with 

partners and contributing to the communication and marketing campaign. 

Management of the RHC-Platform’s website. 

Direct responsibility for the website management; both creating new content and in charge of keeping all 

sections updated. 

Management of the CRM system; processing all tasks and emails concerning the membership database and 

its functionalities. 

Support to workshops and meetings organisation. 

Preparing project meetings (agenda, participants list and logistics); preparing minutes and follow-up actions. 

Other communication activities. Contributing to the RHC-Platform’s newsletter; drafting press releases; 

assisting with the production of promotional material such as leaflets. 

Administrative support. 

Organising project dossiers; filing administrative, financial and technical documents; supporting the 

production of activity reports to the European Commission. 

Requirements and qualifications 

Relevant university degree 

Well organised, flexible and solution minded 

Team player, able to work in an international environment 

Excellent communication skills in both written and spoken English 

Very good command of MS Office applications 

Knowledge of Typo 3 and SugarCRM is highly valued 

Genuine interest in renewable energy technologies Internship conditions 

The terms and conditions of the internship contract are subject to Belgian law. 

The successful applicant will be offered a 6-month “convention d’immersion professionnelle” under the 

Belgian law, including the following: 

Gross remuneration of 965 EUR per month. 

Lunch vouchers of 7 EUR per working day. 

An exciting international workplace in the Renewable Energy House. 

Please send your CV and motivation letter to Mr. Simone Landolina (landolina@eurec.be) by the 14 

November 2011. 

Interviews will take place in Brussels from the 15 to the 18 November 2011. 

Sought starting date: as soon as possible; at latest on the 1 December 2011. 

http://www.eurec.be/en/ 
 

 

Stage retribuito di 12-18 mesi negli USA per educatori, psicologi e assistenti sociali 

 

L'Associazione BOAT Bridge Over Atlantic di Verona, www.bridgeoveratlantic.net, propone il progetto GEO - 

Global Exchange Opportunities di Seven Hills Outreach, ente no profit del Massachusetts, USA. 

Tale progetto offre la possibilità ad educatori professionali, psicologi, assistenti sociali e a chi ha un 

esperienza di almeno 5 anni nel campo dei servizi sociali e alla persona l’opportunità di vivere 

un’esperienza formativa - lavorativa di almeno 12-18 mesi nel Nord Est degli Stati Uniti d'America 

come professionisti nei servizi socio-educativi. 

Entro il 15 novembre 2011 dovranno pervenire le candidature per le partenze di maggio 2012. 



 

 

 

Requisiti: 

Età minima: 21 anni. 

Laurea triennale correlata (Scienze dell’educazione, Servizi Sociali, Psicologia) e un anno di esperienza; 

oppure cinque anni di esperienza. 

Disponibilità a vivere negli USA per 12-18 mesi. 

Buon livello di lingua inglese. 

 

Mansioni: 

educatore in contesti residenziali 

insegnante di sostegno 

supporto familiare 

educatore di comunità per minori adulti e famiglie, con disabilità fisiche, comportamentali ed emozionali 

 

Benefit: 

Retribuzione: mensile di 1000 $US. 

Alloggio in condivisione. 

Assicurazioni sanitaria generale 

Sponsorship per il visto, orientamento e supporto durante l'anno. 

 

Costi a carico del partecipante: 

- Non ci sono tasse di iscrizione ma occorre farsi carico di un mezzo di trasporto (GEO offre l'opportunità di 

avere un auto in leasing); spese del visto in Italia, tasse governative, patente di guida. 

Le partenze sono 2 volte all'anno maggio e novembre e la candidatura deve pervenire almeno 6 mesi prima 

della partenza. 

Come ci si candida alle partenze: Inviando lettera motivazionale e CV a cristiano@bridgeoveratlantic.net. 

I colloqui selettivi per questo 2011 si svolgeranno entro il 15 dicembre. 

Per informazioni www.bridgeoveratlantic.net - International Exchange in USA. 

 

 

Tirocini per Traduttori presso il Parlamento Europeo 

 

Il Parlamento Europeo offre varie possibilità di tirocinio per traduttori al fine di contribuire alla formazione 

professionale dei giovani cittadini dell'Unione Europea e far conoscere loro il funzionamento dell'istituzione. 

Le condizioni generali sono le seguenti: 

- possedere la cittadinanza di uno Stato membro dell'Unione Europea o di un paese candidato; 

- avere oltre 18 anni; 

- non aver beneficiato di un tirocinio (retribuito o non retribuito) o di un impiego retribuito presso un'istituzione 

dell'Unione Europea. 

I tirocini si svolgeranno a Lussemburgo. 

 

Tirocini Retribuiti per traduttori 

I candidati ad un Tirocinio Retribuito per traduttori devono: 

- aver completato studi universitari di una durata minima di tre anni; 

- possedere una perfetta conoscenza di una delle lingue ufficiali dell'Unione Europea, o della lingua ufficiale 

di un paese candidato, e una conoscenza approfondita di altre due lingue. 

La durata dei tirocini retribuiti per traduttori è di tre mesi. 

Date e scadenze dei prossimi tirocini: 

1° gennaio - Periodo per presentare domanda: dal 15 giugno al 15 agosto 



 

 

1° aprile - Periodo per presentare domanda: dal 15 settembre al 15 novembre 

1° luglio - Periodo per presentare domanda: dal 15 dicembre al 15 febbraio  

1° ottobre - Periodo per presentare domanda: dal 15 marzo al 15 maggio 

 

Tirocini per traduttori Non Retribuiti 

I candidati per Tirocini Non Retribuiti devono: 

- possedere una perfetta conoscenza di una delle lingue ufficiali dell'Unione Europea, o della lingua ufficiale 

di un paese candidato, e una buona conoscenza di altre due lingue. 

Verrà data priorità ai giovani a cui è richiesto un periodo di tirocinio per il completamento del loro corso di 

studi. 

 

I Tirocini non Retribuiti hanno una durata da uno a tre mesi. 

Date e scadenze dei prossimi tirocini: 

1° gennaio - Periodo per presentare domanda: dal 15 giugno al 15 agosto 

1° aprile - Periodo per presentare domanda: dal 15 settembre al 15 novembre. 

1° luglio - Periodo per presentare domanda: dal 15 dicembre al 15 febbraio 

1° ottobre - Periodo per presentare domanda: dal 15 marzo al 15 maggio 

http://www.europarl.europa.eu/en/headlines/?redirection 

 

 

Programma di Tirocini presso il Centro Europeo per i Diritti dei Rom 
 
Il Centro Europeo per i Diritti dei Rom (ERRC) accetta candidature per il suo Programma di Tirocini non 

retribuiti primavera-estate 2012 presso i suoi uffici a Budapest, Ungheria. I candidati devono avere i seguenti 

requisiti: avere almeno 20 anni; dimostrare esperienza nel settore dei diritti dei Rom; avere almeno 

completato un corso di studi secondari, meglio se a livello universitario; essere in grado di lavorare in un 

contesto multiculturale; possedere buone capacità organizzative, impegno ed entusiasmo; mostrare 

flessibilità e capacità di lavorare sia in squadra che autonomamente; possedere la conoscenza di Microsoft 

Office.  

Verrà data preferenza ai candidati in grado di lavorare nelle seguenti lingue: romani, rumeno, slovacco, 

ceco, macedone, italiano, francese, portoghese, russo, turco e ucraino.  

Scadenza: 11 dicembre 2011.  

http://www.errc.org/cikk.php?cikk=3936 

 

 

Collegio Universitario ARCES– www.arces.it 

 


